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演習スケジュール

13：40 – 15：30（110分） 演習 事例検討

15：30 – 15：50（20分） 他のグループのディスカッション内容を見て回る時間

15：50 – 15：55（5分） 講評・総括（大阪大学医学部附属病院 田尻貴裕）

このあと（15:55～16:00）、 上級者CRC養成研修とモニター中級研修に分かれて閉会の挨拶があります。



グループワークの流れ
1. 自己紹介をしてください。

≪話す内容≫
名前、所属、業務内容、好きなこと（趣味や特技など何でもOK）、1ヶ月休みがあれば何が
したいか

2. 演習（事例検討）に取り組んでください。
事例の順番

はじめの2つは各グループで決められた事例を検討してください。

3つ目以降は自由です。

パソコンなどを使って検索していただいて結構です。

模造紙、ペンを用意していますので、直接模造紙に書き込みながら進めてください。

付箋が必要な場合はスタッフにお声かけください（数に限りがあります）。

演習終了時刻： 15時30分

事例を貼るA

両面テープを剥がして
事例を貼り付けてください

模造紙の左上に大きく
グループ名を書いてください

模造紙



Ground Rule

 グループワークでは、積極的に発言しましょう

 グループメンバーみんなに聞こえる声で話しましょう

 みんなの意見を聞きましょう（話に割り込まない）

 自分と異なる意見も尊重しましょう（相手を否定しない）
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